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INTRODUZIONE
L’ingresso nel mercato del lavoro rappresenta oggi una

fase complessa per molti giovani, caratterizzata da

percorsi discontinui, scarsa conoscenza delle opportunità

e difficoltà nel riconoscere e valorizzare le proprie

competenze.

Start2Work nasce per rispondere a questi bisogni,

offrendo strumenti di orientamento capaci di leggere il

contesto attuale e supportare scelte più consapevoli.



FINALITÀ 
Il progetto si pone l’obiettivo di accompagnare i partecipanti nella
comprensione del mercato del lavoro e nello sviluppo delle
competenze professionali e trasversali oggi più richieste.
 Particolare attenzione è stata dedicata alla costruzione di
consapevolezza personale, alla capacità di orientarsi tra le
opportunità disponibili e alla riduzione della distanza tra formazione e
lavoro.



APPROCCIO
METODOLOGICO

Integrazione tra momenti di riflessione individuale e

attività pratiche e laboratoriali

Utilizzo di metodologie esperienziali orientate al

coinvolgimento attivo dei partecipanti

Sperimentazione di dinamiche professionali reali in un

contesto guidato e protetto



Realizzazione di attività di analisi del mercato del lavoro e dei territori, finalizzate a

fornire un quadro aggiornato delle opportunità e delle dinamiche occupazionali

Svolgimento di workshop tematici, simulazioni e role playing orientati allo sviluppo di

competenze professionali e trasversali

Attivazione di momenti di consulenza e accompagnamento orientativo a supporto

dei percorsi individuali dei partecipanti

Coinvolgimento di imprese e professionisti che hanno contribuito con casi studio,

esperienze concrete e testimonianze dirette, rendendo i contenuti più aderenti alla

realtà del mondo del lavoro

ATTIVITÀ
REALIZZATE



VALORE E
PROSPETTIVE

Start2Work ha rappresentato un’esperienza di orientamento

strutturata e realistica, capace di integrare informazione, pratica e

riflessione.

 Il progetto ha posto le basi per percorsi successivi di crescita e

inserimento lavorativo, rafforzando il dialogo tra giovani,

formazione e sistema produttivo.


